e e e
son départ prématuré», indique la
générale Danielle Levillez. respon-
sable du département Well-Being
(bien-étre au travail) a la Défense.

Lune des raisons le plus souvent
invoquée est la difficulté a s’adap-
ter A la vie militaire, notamment
la discipline, le niveau sporfif re-
quis et les problemes pour conci-
lier la vie familiale avec un métier
exigeant. « [/ y a aussi le conjoint
qui se plaint d'étre seul pendant la
durée de la formation, dautant
plus que les candidats ne peuvent

WALLONS IRR

Voici quelques jours, le SLEP-Dé-
fense accusait, dans nos colonnes,
larmée de ne pas évaluer suff
samment les risques lors des mis-
sions a 1'étranger, et surtout de ne
pas assurer le suivi apres le retour.
Le syndicat pointait les cas de trois
soldats malades. Sur le moment,
la Défense mavait pas souhaité
gexprimer. Vérifications faites, la
responsable du service bien-étre
au travail s'explique.

« Avant le début de toute opération d
I'étranger; nous examinons les
risques auxquels les militaires pour-
raient étre exposés, Par exemple,
nous avions effectué des preleve-
ments de terre sur place avant la
mission en Afghanistan», explique
Danielle Levillez. Des dispositions
sont également prises pendant la
mission. « Depuis quelques années,

ADIES EN OPERATION

« Le lien direct avec la maladie n‘a pas

FORMATION CONTRE LE SUICIDE

Par ailleurs, la Défense offre tou-
jours aux jeunes la possibilité de
suivre des études supérieures ou
universitaires dans le civil tout en
recevant une solde, On peut ains
devenir médecin, dentiste, juriste
voire vétérinaire. La contrainte est
de rester a I'armée au minimum
une fois et demie la durée de ses
études, sinon il faut rembourser.
En 2013, armée a déploré 10 sui-

nous effectuons une prise de sang
avant Je départ et apreés le retour de
nos militaires qui partent sur des
théétres d'opération en Afitque ou

- en Asie. Ils sont conserves dans une

biothéque pendant 30 ans», détaille
la générale.

PAS SIGNIFICATIF

Pour les cancers développés par
deux soldats belges a leur retour
d’exYougoslavie, « fe [ien de causalr-
16 directe n’a pas pu étre établi avec
Jes munitions 4 uranium appauvil
utilisées dans cette région. Rien
1'avait été détecté dans les 6.000 pre:
Jevements d uriner, souligne la res-
ponsable. Quelque 15.961 mili-
taires belges sont passés. par les
Balkans. Lanalyse des dossiers n'a
permis de localiser aucun foyer de
tumeurs. Te verdict est le méme

contre 13 en 2012 et 16 €Nl AULV. L&
syndicat SLFP Défense s'alarme du
nombre élevé de suicides par rap-
port au reste de la société. Pour la
générale Levillez, la comparaison
ne tient pas. Larmée compte pres
de 93 % dhomimes contre 7,5 %.
de femmes . Or, les messieurs ont
davantage tendance & passer a
J'acte que les dames. De plus, la
tranche d'age oli I'on met le plus
souvent fin a ses jours se situe
entre 35 et 45 ans. « A la Défense,
nous cumulons ces facteurs», ana-

Danielle Levillez. . # V. LORENT

‘les mémes

Udvcll.

Ce constat n'empéche pas d’agir.
« Nous avons créé un groupe de tra-
vail pour améliorer la prévention.
Une formation a 61é organisée pour
apprendre 4 reconnaitre les SIgnatx
d'alerte», indique la générale. Les
cours ont été donnés 'année der-
niere aux ambulanciers. En 2014,
ils seront dispensés aux personnes
de confiance au sein des unités.
Clest vers elles que le militaire se
tourne lors de problemes. ®

YH.

été établi »

pour le troisieme cas mis en évi-

‘dence par le SLP-Défense : une ca-

taracte et un glaucome développés
par un militaire en poste A proxi-
mité d'un radar Hawk. Quelque
4.400 soldats ont été déployés dans
circonstances. le
nombre des maladies n'est pas ju-
gé significatif. « Comme pour les
munitions, le lien direct ne peut pas
étre établi Il n'y a pas plus de can-
cers & l'armée qu'ailleurs», insiste
la responsable. Lannée derniére,
23 accidents ont été relevés parmi
les 1.159 militaires a I'étranger.
D'une maniére générale, le
nombre d’accidents dans le sec-
teur de la Défense ne recule pas,
alors que les effectifs diminuent.
Danielle Levillez reconnait que des
efforts doivent étre menés. m

Y.H.

Le surpoids des soldats

demeure un probleme

« Ie surpoids des militaires de-
meure un probléme au sein de
J'armée», reconnait la générale
Danielle Levillez, responsable
du département well-being.
Les conséquences de kilos en
trop se font surtout sentir lors
des missions a Iétranger.
« I'exercice physique est plus In-
tense. U y a aussi le climat
chaud. Les risques ail niveau car-
dio-vasculaires sont donc plus
importants», analyse-telle.
Comme les autres membres de
la fonction publique, les mili-
taires ont accés a des restau-
rants d'entreprise, pratiquant
des tarifs tres démocratiques.
Au quartier général d’Evere, on
peut avoir un menu (potage,
entrée, plat et dessert) pour 5
euros. La formule en selfser-
vice tourne autour de 3 euros.
Pendant les périodes d’entrai-
nement ou lors des opérations
a l'étranger, la nourriture est
fournie gratuitement.

PORTIONS PLUS PETITES

Lannée derniére, l'armée a réa-
lisé une expérience pilote a
I'Hopital militaire: les por-
tions de viande ont été r1é
duites. « Mais elles étaient

' taillées d’une maniére spéciale

@Bl

Il faut bouger !

pour  donner 1 ‘impression
quelles étaient plus grandes»,
précise Danielle Levillez. Les ré-
sultats du test ont été
concluants « mais il faut appro-
fondir I'expériencey, ajoutet-
elle. Lorganisation des cui-
sines change selon chaque ca-
serne. Il faut donc trouver un
moyen d’adapter 1a méthode a
une grande échelle.

« La nutrition n'est qu’un aspect,.
Jes militaires dotvent aussi bou-

ger davantagey, conclut la pa-
tronne du bien-étre au travail,
reconnaissant qu’il est plus fa-
cile de ne pas grossir que de
maigrir une fois que le sur-
poids s’est installé. m

! Y.H.
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